Dz.U.09.135.1112

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJY)

z dnia 24 sierpnia 2009 r.

w sprawie przyznawania i wyplaty $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych przedsiebiorcom w przej$ciowych
trudnosciach finansowych

(Dz. U. z dnia 25 sierpnia 2009 r.)

Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikdw i przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 125, poz.
1035) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegbtowy tryb przyznawania i wyptaty swiadczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkow
kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw i przedsiebiorcow, zwanej dalej "ustawq";

2) wzdr wniosku przedsiebiorcy w przejsciowych trudnosciach finansowych, zwanego dalej "przedsiebiorcg”, o ktérym mowa w art. 14 ust. 1 ustawy;

3) wzér zaswiadczenia potwierdzajacego spetnienie przez przedsiebiorce warunkdéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-6 ustawy;

4) wzdér wykazu pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, zwanego dalej
"Funduszem";

5) zakres informacji niezbednych do zawarcia umowy;

6) wymagane dokumenty uzasadniajace wniosek.

§ 2. 1. Wniosek przedsiebiorcy o przyznanie $wiadczen z Funduszu sktada sie z:

1) Czesci A - obejmujacej oswiadczenie przedsiebiorcy, ze znajduje sie w przejsciowych trudnosciach finansowych, oraz wystgpienie o wydanie
zaswiadczenia potwierdzajqcego spetnienie warunkow, o ktorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-6 ustawy;

2) Czesci B - obejmujacej wystapienie przedsiebiorcy o zawarcie umowy o wyptate ze $rodkéw Funduszu $wiadczen z tytutu przestoju ekonomicznego lub
obnizenia wymiaru czasu pracy oraz $wiadczen na optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw naleznych od pracodawcy od przyznanych
Swiadczen lub o ustalenie nowych warunkdéw sptaty naleznosci Funduszu.

2. Wzébr wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, jest okreslony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia.
3. Do wniosku przedsiebiorca dotacza:

1) aktualne zaswiadczenie o nadaniu numeru REGON i kopie decyzji o nadaniu NIP;

2) aktualny odpis z rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego lub wypis z ewidencji dziatalnosci gospodarczej;

3) aktualne zaswiadczenie banku prowadzacego rachunek bankowy przedsiebiorcy lub zaswiadczenie spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej o
numerze prowadzonego rachunku;

4) zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i urzedu skarbowego o niezaleganiu ze zobowigzaniami publicznoprawnymi lub zaswiadczenie o
zawarciu porozumienia z Zaktadem Ubezpieczern Spotecznych lub kopie decyzji urzedu skarbowego w sprawie sptaty zadtuzenia i terminowego optacania
rat lub o korzystaniu z odroczenia terminu ptatnosci;

5) dokumenty potwierdzajace istnienie zwigzku miedzy przejsciowymi trudnosciami finansowymi a spadkiem obrotu;

6) oswiadczenie o obowigzujacej u przedsiebiorcy stopie procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe;

7) o$wiadczenie, ze pracownicy objeci wykazem pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu nie osiagneli w roku, w ktérym jest
dokonywana wyptata $wiadczen, kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, stanowiacej 30-krotnosé
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej na dany rok kalendarzowy, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z pézn. zm.?)), a jezeli taka podstawe wymiaru osiagneli w tym
roku - oswiadczenie, ze naliczone skitadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe wykazane w wykazie pracownikéw uprawnionych do $wiadczen
wyptacanych z Funduszu obliczone zostaty tylko od tej czesci podstawy wymiaru sktadek, ktéra nie spowodowata przekroczenia kwoty ograniczenia rocznej
podstawy wymiaru sktadek;

8) program naprawczy sporzadzony przez przedsiebiorce na rok liczony od pierwszego dnia miesiqca nastepujacego po dniu ztozenia wniosku,
uprawdopodobniajacy poprawe kondycji finansowej przedsiebiorcy, zawierajacy:

a) prezentacje przedsiebiorcy obejmujaca w szczegdlnosci cele, zadania, profil i zakres dziatania przedsigbiorcy,
b) opis dziatan zorientowanych na poprawe kondycji finansowej przedsiebiorcy, wybdr srodkéw oraz strategie realizacji programu naprawczego,
c) w przypadku istnienia zalegtosci publicznoprawnych - zaswiadczenia o ich wysokosci i plan ich sptaty;

9) oswiadczenie przedsiebiorcy o niekorzystaniu dotychczas przez pracownikdéw z pomocy z tytutu przestoju ekonomicznego, ograniczenia wymiaru czasu
pracy, stypendium, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1 ustawy, oraz innego $wiadczenia z tytutu zatrudnienia, szkolenia albo studidw podyplomowych,
finansowanego ze $rodkéw publicznych;

10) pisemng zgode pracownika na objecie go przestojem ekonomicznym.

4. W przypadku gdy dotaczone do wniosku dokumenty potwierdzajg spetnienie warunkéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-6 ustawy, wiasciwy organ,
o ktérym mowa w art. 15 ust. 3 pkt 1-3 ustawy, wydaje zaswiadczenie potwierdzajace spetnienie tych warunkoéw, ktdrego wzér jest okreslony w zataczniku nr
2 do rozporzadzenia.

§ 3. Do zawarcia umowy w celu przyznania $wiadczen z Funduszu niezbedna jest:
1) informacja o rodzajach $wiadczen, o ktdre wnioskuje przedsiebiorca;
2) oswiadczenie przedsiebiorcy o rodzaju i wysokosci otrzymanej pomocy publicznej;
3) oswiadczenie przedsiebiorcy, ze dotrzyma warunkéw, o ktdrych mowa w art. 6 ustawy;
4) zobowigzanie przedsiebiorcy do zwrotu kwoty pomocy w przypadkach wskazanych w art. 7 lub art. 21 ustawy;
5) kopia uktadu zbiorowego pracy lub porozumienia, o ktérym mowa w art. 12 ust. 2 albo ust. 3 ustawy.

§ 4. 1. Przedsiebiorca niezwtocznie po podpisaniu umowy sktada w 3 egzemplarzach do wtasciwego ze wzgledu na miejsce swojej siedziby kierownika Biura
Terenowego Funduszu aktualny wykaz pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu, ktérego wzor jest okreslony w zatgczniku nr 3 do
rozporzadzenia.

2. W przypadku $wiadczen z tytutu przestoju ekonomicznego, wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, sktada sie za okres nieprzekraczajacy 3 kolejnych miesiecy
sprzed dnia ztozenia wniosku, natomiast kolejne wykazy przedsiebiorca sktada do korica kazdego miesiaca, za ktéry swiadczenie jest nalezne.

3. W przypadku $wiadczen z tytutu obnizenia wymiaru czasu pracy, wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, przedsiebiorca sktada do konca kazdego miesiaca, za
ktéry swiadczenie jest nalezne.

§ 5. Przekazanie przez kierownika Biura Terenowego Funduszu $wiadczen finansowych przyznanych przedsiebiorcy nastepuje niezwiocznie po
zatwierdzeniu przez niego zgodnosci ztozonego przez przedsiebiorce wykazu pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu z umowg oraz
przedtozonymi do wgladu listami ptac, na wskazany rachunek bankowy przedsiebiorcy lub rachunek spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej
prowadzony dla przedsiebiorcy.

§ 6. Przedsiebiorca niezwtocznie po otrzymaniu $rodkéw finansowych z Funduszu, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania, na
podstawie zatwierdzonego przez kierownika Biura Terenowego Funduszu wykazu pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu, wyptaca
Swiadczenia uprawnionym pracownikom oraz odprowadza nalezne sktadki na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne i zaliczki na podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych, a takze przekazuje naleznosci alimentacyjne.

§ 7. 1. Przedsiebiorca, nie p6zniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania srodkéw finansowych:

1) zwraca na rachunek bankowy Biura Terenowego Funduszu réznice miedzy kwotq otrzymanych $rodkéw finansowych na wyptate $wiadczen a kwotg
Swiadczen wyptaconych osobom uprawnionym;

2) przekazuje kierownikowi Biura Terenowego Funduszu wykaz pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu, zawierajacy
potwierdzenie wlasnorecznym podpisem otrzymanie swiadczen przez osoby uprawnione oraz kopie potwierdzen dokonania wyptaty $wiadczen przekazem
pocztowym lub przelewem bankowym;

3) przekazuje do Biura Terenowego Funduszu kopie potwierdzenia odprowadzenia zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na Fundusz i Fundusz Pracy oraz przekazania naleznosci alimentacyjnych.

2. Przedsiebiorca jest obowigzany powiadomié¢ na pismie kierownika Biura Terenowego Funduszu o kazdej zmianie okolicznoéci majacych wptyw na
wysokos$¢ wyptacanych swiadczen, w terminie 7 dni od dnia ich zaistnienia.

§ 8. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie od dnia ogtoszenia pozytywnej decyzji Komisji Europejskiej o zgodnosci pomocy publicznej przewidzianej w
przepisach rozdziatu 3 i 4 ustawy ze wspdlnym rynkiem.

8§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.



1 Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej - praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z

dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216, poz. 1598).

2} Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 21, poz. 125, Nr 112, poz. 769, Nr 115, poz. 791,
7921793 i Nr 176, poz. 1243, z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 67, poz. 411, Nr 141, poz. 888, Nr 171, poz. 1056, Nr 209, poz. 1318, Nr 220, poz. 1417 i
1418, Nr 227, poz. 1505, Nr 228, poz. 1507 i Nr 237, poz. 1654 i 1656 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 8, poz. 38, Nr 14, poz. 75, Nr 18, poz. 97, Nr 22,
poz. 120, Nr 68, poz. 574, Nr 71, poz. 609, Nr 111, poz. 918 i Nr 131, poz. 1075.

ZALACZNIKI

ZALACZNIK Nr 1

WZOR

Pieczec przedsiebiorcy
z nazwa i adresem

Kierownik

Biura Terenowego Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

W iiissssmsssssmsssssssnnassannansannannnnns
Whiosek
przedsiebiorcy w przej$ciowych trudnosciach finansowych
CZESC A

Na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw i przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 125, poz.
1035) wnosze o wydanie zaswiadczenia o spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-6 tej ustawy.

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze:
1) jestem przedsiebiorca w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z
pézn. zm.) bedacym®
a) przedsiebiorstwem pafnstwowym,
b) spétka z udziatem Skarbu Panstwa,
c) mikroprzedsiebiorca/matym przedsiebiorca/srednim przedsiebiorca,
d) innym przedsiebiorcay;

2) z powodu przejéciowych truanSC| finansowych wystapit spadek obrotéw gospodarczych, rozumianych jako sprzedaz o ...
poréwnaniu do ...........c.u..

3) w dniu 1 lipca 2008 r. n|e znajdowatem sie w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu Komunikatu Komisji - Wytyczne wspdlnotowe dotyczace
pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2) oraz w rozumieniu art. 1 ust. 7
rozporzadzenia Komisji WE nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu
art. 87 i 88 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 214 z 09.08.2008);

4) nie zachodzg przestanki do ogtoszenia upadtosci, o ktdérych mowa w art. 11-13 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadtosciowe i naprawcze (Dz. U.
Nr 60, poz. 535, z p6zn. zm.);

5) otrzymatem/nie otrzymatem?) pomoc publiczng na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego ze $rodkéw Funduszu
Pracy, zgodnie z umowg o refundacje zawarta na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.) po dniu 1 lutego 2009 r.; w przypadku gdy przedsiebiorca otrzymat przedmiotowg pomoc,

..% w ciagu ... , W

wodwczas wskazuje date otrzymania pomocy dala otrzymania POMOCY ......ceevrureriserererrernninereeseererenrnneseesrersnnnnnnns ;
data otrzymania pomocy
6) na dzien ztozenia wniosku zatrudniam .........ccccevvvuvninenns pracownikdéw.

podpis, imienna pieczatka przedsiebiorcy
lub 0séb uprawnionych do sktadania
os$wiadczen woli w imieniu przedsiebiorcy

Wykaz dokumentéw dotaczanych do czesci A wniosku:

Dokumenty potwierdzajace speinienie warunkéw, o ktébrych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-4 i 64
1. ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw i
przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 125, poz. 1035)

aktualne zaswiadczenie o nadaniu numeru REGON i kopia decyzji o nadaniu NIP

aktualny odpis z rejestru przedsiebiorcé4w Krajowego Rejestru Sadowego lub wypis z ewidencji dziatalnosci
gospodarcze]

aktualne zaswiadczenie banku prowadzacego rachunek  bankowy przedsiebiorcy lub zaswiadczenie
spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej o numerze prowadzonego rachunku

zaswiadczenie =z Zakladu Ubezpieczen Spolecznych i urzedu skarbowego o niezaleganiu ze zobowigzaniami
publicznoprawnymi lub zaswiadczenie o zawarciu porozumienia z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych lub kopial
decyzji urzedu skarbowego w sprawie splaty zadiuzenia 1 terminowego optacania rat lub o korzystaniu z
odroczenia terminu ptatnosci

dokumenty potwierdzajace istnienie zwiazku miedzy przejsSciowymi trudnodciami finansowymi a spadkien|
obrotu, przy czym:

- w przypadku przedsiebiorcdédw, na ktdérych ciazy obowiazek sporzadzania sprawozdania o przychodach,
kosztach i wyniku finansowym oraz o nakladach na $rodki trwate (F-01) - sprawozdania obejmujace okres
kolejnych 3 miesiecy przed data wniosku, w ktérych nastapil spadek obrotéw, nie wczeéniej niz za okres
od dnia 1 lipca 2008 r. oraz sprawozdania obejmujace te same miesiace z okresu od dnia 1 lipca 2007 r.
do dnia 30 czerwca 2008 r.,

- w przypadku przedsiebiorcéw niezobowiazanych do sporzadzania sprawozdan F-01, ale prowadzacych pelnaj
rachunkowo$¢é - informacja o przychodach, zysku (stracie), =zobowiazaniach i naleznosciach, obejmujaca
okres kolejnych 3 miesiecy przed data wniosku, w ktdérych nastapil spadek obrotdéw, nie wczesniej niz za
okres od dnia 1 1lipca 2008 r. oraz informacja o przychodach, =zysku (stracie), =zobowiazaniach i
naleznoéciach obejmujaca te same miesiace z okresu od dnia 1 lipca 2007 r. do dnia 30 czerwca 2008 r.,

- w przypadku przedsiebiorcéw nieprowadzacych ksiag rachunkowych - informacje wynikajace z ewidencji
podatkowych, obejmujace okres kolejnych 3 miesiecy przed data wniosku, w ktdérych nastapil spadek
obrotéw, nie wczesniej niz za okres od dnia 1 lipca 2008 r. oraz informacje wynikajgce z ewidencji
podatkowych obejmujace te same miesiace z okresu od dnia 1 lipca 2007 r. do dnia 30 czerwca 2008 r., w
tym dane o przychodach, kosztach i dochodzie (wyciag z ksiegi przychoddéw i rozchoddéw), o przychodach
(wyciag z ewidencji przychodéw)

oswiadczenie o obowigzujacej u przedsiebiorcy stopie procentowej skiadki na ubezpieczenie wypadkowe
oswiadczenie, ze pracownicy objeci wykazem pracownikdéw uprawnionych do $Swiadczen wypltacanych z Funduszu
nie osiagneli w roku, w ktdérym jest dokonywana wypltata $wiadczen, kwoty ograniczenia rocznej podstawy]
wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe, stanowiacej 30-krotno$é prognozowanego
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej na dany rok kalendarzowy, o ktdrej mowa w|
art. 19 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr
11, poz. 74, z pdzn. zm.), a Jjezeli taka podstawe wymiaru osiggneli w tym roku - os$wiadczenie, ze
naliczone skiadki na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe wykazane w wykazie pracownikéw uprawnionych do|
Swiadczen wyptacanych z Funduszu obliczone zostaty tylko od tej czesci podstawy wymiaru sktadek, ktoéra
nie spowodowata przekroczenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek




2. program naprawczy

o$wiadczenie przedsiebiorcy o niekorzystaniu dotychczas przez pracownikédw z pomocy z tytuly
przestoju ekonomicznego, ograniczenia wymiaru czasu pracy oraz stypendium, o ktérym mowa w art.
3. 24 ust. 1 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla
pracownikéw i przedsiebiorcédw (Dz. U. Nr 125, poz. 1035), oraz innego 3Swiadczenia z tytulu
zatrudnienia, szkolenia albo studidéw podyplomowych, finansowanego ze S$rodkéw publicznych

pisemna zgoda pracownika na objecie przestojem ekonomicznym (imie, nazwisko pracownika, jego
numer PESEL, os$wiadczenie pracownika o wyrazeniu zgody, podpis pracownika)

podpis, imienna pieczatka przedsiebiorcy
lub 0séb uprawnionych do sktadania
os$wiadczen woli w imieniu przedsiebiorcy

czeESCB
Wnosze o zawarcie umowy o:

1. Wyptate $wiadczen ze $rodkéw Funduszu z tytutu:
1. przestoju ekonomicznego, w kwocie
2. obnizenia wymiaru czasu pracy, w kwocie .. o
3. skfadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw naleznych od pracodawcy od przyznanych Swiadczen, w kwocie

II. Ustalenie nowych warunkdw sptaty naleznosci Funduszu poprzez:
1. odroczenie terminu ptatnosci naleznosci Funduszu oraz roztozenie sptaty naleznosci na raty zgodnie z art. 14 ust. 1 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 1 lipca 2009
r. o fagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw i przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 125, poz. 1035)
2. zawieszenie postepowania egzekucyjnego i naliczania odsetek od niesptaconej kwoty $wiadczen pracowniczych stanowigcych naleznosci Funduszu na
OKres ...ouviiiiiiiiiiiiiias

podpis, imienna pieczatka przedsiebiorcy
lub 0séb uprawnionych do sktadania
os$wiadczen woli w imieniu przedsiebiorcy

Zakres informacji niezbednych do zawarcia umowy, o ktérej mowa w czesci B:

Os$wiadczenia:
1) oswiadczam, ze w okresie ostatnich 3 lat otrzymatem pomoc na zasadach de minimis w wysokosci

3) os$wiadczam, ze otrzymatem w biezacym roku kalendarzowym pomoc udzielong na podstawie pkt 4.2.2 Komunikatu Komisji - Tymczasowe wspdlnotowe
ramy prawne w zakresie pomocy panstwa ufatwiajace dostep do finansowania w dobie kryzysu finansowego i gospodarczego (Dz. Urz. UE C 16 z
22.01.2009, str. 5) w wysokosci

4) oswiadczam, ze otrzymana pomoc wykorzystatem zgodnie z przeznaczeniem;

5) os$wiadczam, ze nie wypowiem pracownikowi umowy o prace z przyczyn niedotyczacych pracownika w okresie lub okresach pobierania $wiadczen z tytutu
przestoju ekonomicznego, obnizenia wymiaru czasu pracy lub stypendium oraz w okresie lub okresach przypadajacych bezposrednio po okresie lub
okresach pobierania wskazanych wyzej $wiadczen.

Zobowiagzania:

1) zobowiazuje sie do natychmiastowego zwrotu kwoty pomocy w sytuacji, gdy uzyskana pomoc z tytutu przestoju ekonomicznego, obnizenia wymiaru czasu
pracy lub stypendium zostanie wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia nastepnego po dniu
wyptaty;

2) zobowigzuje sie do zwrotu catosci otrzymanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku niespetnienia warunkéw umowy;

3) w przypadku zawarcia umowy zobowigzuje sie do niezwtocznego ztozenia wykazu pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu
zgodnie z § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 sierpnia 2009 r. w sprawie przyznawania i wyptaty $wiadczen z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych przedsiebiorcom w przejéciowych trudnoéciach finansowych (Dz. U. Nr 135, poz. 1112).

Dokument: kopia uktadu zbiorowego pracy lub porozumienia, o ktérym mowa w art. 12 ust. 2 albo ust. 3 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw
kryzysu ekonomicznego dla pracownikdw i przedsiebiorcow.

podpis, imienna pieczatka przedsiebiorcy
lub 0séb uprawnionych do sktadania
os$wiadczen woli w imieniu przedsiebiorcy

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.)
za podanie nieprawdziwych informacji, a takze obowigzku zwrotu nienaleznie otrzymanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi.

podpis, imienna pieczatka przedsiebiorcy
lub 0séb uprawnionych do sktadania
os$wiadczen woli w imieniu przedsiebiorcy

Wiasciwe zaznaczyd.

2 poda¢ okres obejmujacy trzy kolejne miesiace po dniu 1 lipca 2008 r. w poréwnaniu do tych samych 3 miesiecy w okresie od dnia 1 lipca 2007 r. do dnia 30
czerwca 2008 r.

Niepotrzebne skreslic.

Wstawic znak "x" w przypadku dotaczenia dokumentu do wniosku.

1

3)
4)

ZALACZNIK Nr 2
WZOR

Piecze¢ organu
Zaswiadczenie

potwierdzajace spetnienie warunkdéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-6 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkdéw kryzysu ekonomicznego dla
pracownikdéw i przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 125, poz. 1035).

Zaswiadczam, ze przedsiebiorca:

(nazwa oraz adres przedsiebiorcy, numer REGON, NIP)

zostaje uznany za przedsiebiorce w przejsciowych trudnosciach finansowych zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu



ekonomicznego dla pracownikéw i przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 125, poz. 1035).

Podpis organu

ZALACZNIK Nr 3

WZzOR

(miejscowosc i data)

Oznaczenie przedsiebiorcy (piecze¢ z nazwa i adresem)

Nr REGON

Nazwa banku i numer rachunku bankowego

Wykaz

pracownikéw uprawnionych do $wiadczeh wyptacanych z Funduszu Gwarantowanych $wiadczef Pracowniczych za miesiac .......ceseesenns Fok

Kwota ze Potracenia
Kwota do wyplaty za Kwota do wyptaty z S$rodkdw taczna kwota zaliczki na podatek
czas przestoju tytutu obnizenia Funduszu na kwota kwota sktadek dochodowy od oséb
. . . ekonomicznego wymiaru czasu pracy optacenie przyznanych na fizycznych od
Imie i Wymiar 4 . . .
Lp nazwisko Nr czasu sktadek na Srodkéw z [ubezpieczenia| zatwierdzonych do wyplaty
: . PESEL ubezpieczenia| Funduszu spoleczne Swiadczen, z tego
pracownika pracy
spoteczne (suma potracana ze kwota
ze ze ze ze pracownikéw | kolumn 6+9 Srodkow saliczki kwota skiadki
Srodkow srodkow Srodkow érodkéw | naleznych Pd albo 8+9) pracownika |odprowadzana ubez fzzzeniel
przedsiebiorcy| Funduszu| przedsiebiorcy| Funduszu| Pracodawcow do urzedu zdgowotne
skarbowego
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Suma
............................ Zatwierdzono do wyptaty z Funduszu
podpis, imienna Na 13Czna KWoLe it iiiiii e ieneneeneeoenennnnns
pieczatka S B o) 5 Y
przedsiebiorcy

Gidéwny Ksiegowy

Biura Terenowego Funduszu




